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Пояснительная записка

Приоритетом современного образования, гарантирующим его высокое качество, становится обучение, ориентированное на саморазвитие и самореализацию личности. На смену идеологии «образование – преподавание» пришло «образование – созидание», когда личность ученика становится центром внимания педагога.

Современное общество формирует новую систему ценностей, в которой обладание знаниями является необходимым, но далеко не достаточным результатом образования. Оно нуждается в человеке, способном мыслить самостоятельно, быть готовым как к индивидуальному, так и к коллективному труду, осознавать последствия своих поступков для себя,  для других людей и для окружающего мира.

Становление детской самостоятельности, инициативности и ответственности, в первую очередь формирование умения учиться понимается сейчас как ведущая ценность и цель образования нового столетия. 
Образование в начальной школе является базой, фундаментом всего последующего обучения. В начальной школе формируются универсальные учебные действия, закладывается основа учебной деятельности ребенка – система учебных и познавательных мотивов, умение принимать, сохранять, реализовывать учебные цели, умение планировать, контролировать и оценивать учебные действия и их результат. Начальная ступень школьного обучения обеспечивает познавательную мотивацию и интересы учащихся, их готовность и способность к сотрудничеству и совместной деятельности с учителем и одноклассниками, формирует основы нравственного поведения, определяющего отношения личности с обществом и окружающими людьми.

            Приоритетным направлением ФГОС второго поколения является развитие потенциала личности. В свою очередь, для реализации нового образовательного стандарта необходима специально организованная деятельность  по его введению в образовательную практику, создание системы научно-методического сопровождения, повышения квалификации и подготовки педагогических кадров.

Основная идея программы: разработанная система мероприятий позволит создать условия для поэтапного внедрения ФГОС начального образования  в МОУ Макарьевской основной общеобразовательной школе

Цель программы: создание системы организационно-управленческого и научно-методического обеспечения по организации и введению ФГОС начального образования в МОУ Макарьевской ООШ с 1 сентября 2011 г.
Задачи программы:

· привести в соответствие требованиям ФГОС нормативно-правовую базу ОУ;
· создать модель образовательного пространства, адаптированного для внедрения новых стандартов;

· проанализировать и адаптировать действующие УМК для применения в условиях внедрения ФГОС;

· изучить социальный заказ и на базе этого согласовать потребности социума и возможности школы;

· организовать методическое сопровождение педагогов, внедряющих ФГОС через проведение семинаров (аналитических, проектных, методических), курсовую подготовку;  

· информировать участников образовательного процесса по ключевым позициям подготовки к введению ФГОС

         Рабочая группа участников программы:

А.А.Виноградова – директор школы;

Н.В.Хлопова – заместитель директора по УВР;

Г.М.Арсентьева – заведующая хозяйством;

Н.Г.Ипполитова – ответственная за библиотечную работу;

Н.Ю.Козырева – учитель начальных классов, руководитель ШМО учителей гуманитарного цикла;

Г.В.Щелокова – учитель начальных классов;

В.П.Бульдин – учитель физической культуры;

О.И.Бульдина – педагог дополнительного образования..

Ожидаемые результаты:

· реализован план мероприятий по введению ФГОС в школе;

· созданы материально-технические, кадровые условия для введения ФГОС с 1 сентября 2011г.; 
· разработан пакет нормативно-правовых документов, регламентирующих введение ФГОС;
· разработана и утверждена основная  образовательная  программа начального общего образования МОУ «Макарьевская основная общеобразовательная школа», программы внеурочной деятельности, рабочие образовательные программы;
· подготовлены к введению ФГОС педагог 1-го класса, дополнительного образования, учителя-предметники ( ИЗО, физической культуры);

· произошли изменения в образовательном процессе и деятельности администрации  МОЛУ Макарьевской основной общеобразовательной школы в соответствии с реализованным планом мероприятий по введению ФГОС в начальной ступени общего образования.

Предполагаемые изменения в системе образования школы – новая модель образовательного пространства школы, включающая   организацию  урочной   и  внеурочной деятельности  в рамках системно-деятельностного подхода с опорой на государственный и социальный заказ. 

Принятые обозначения: 

ФГОС – федеральные государственные образовательные стандарты

РГ – рабочая группа

ООП НОО – основная образовательная программа начального общего образования

ОУ – образовательное учреждение;

НСОТ – новая система оплаты труда;

МТБ – материально-техническая база.

Программа
	№
	мероприятия                   
	сроки
	исполнители
	результат

	Организационно-управленческое направление

	1. 
	Административное совещание по теме «Обсуждение и согласование  проекта Программы введения в ОУ ФГОС НОО».
	17.02.11.
	Виноградова А.А.
Хлопова Н.В.


	Согласован проект Программы введения ФГОС

	2. 
	Создание рабочей группы, координирующей деятельность образовательного процесса  по введению и реализации ФГОС НОО. Утверждение   плана работы группы.
	2 неделя
октября

2010 г.
	Виноградова А.А.
	Создана и утверждена приказом рабочая группа, определён плана работы группы.

	3. 
	Ознакомление с нормативно-правовой базой по введению ФГОС
	январь
	Виноградова А.А.
	Формирование банка нормативно-правовых документов

	4. 
	Анализ готовности общеобразовательного учреждения к введению ФГОС 

· укомплектованность библиотеки ОУ печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП НОО;

·  наличие доступа ОУ к электронным образовательным ресурсам (ЭОР), размещенным в федеральных и региональных базах данных;

· материально-техническое оснащение кабинетов, столовой, спортивных залов и т.д.
	4 неделя марта
2011 г.
	Ипполитова Н.Г.

Хлопова Н.В.

Арсентьева Г.М.
	Заполнена «Карта готовности ОУ к введению ФГОС», составлена аналитическая записка,

сформированы заявки на оснащение кабинетов необходимым оборудованием



	5. 
	Оснащение оборудованием кабинетов начальной школы.
	февраль-сентябрь 2011
	 Виноградова А.А.
	Перспективные планы развития кабинетов, смета ОУ 2011- 2012г

	6. 
	Совещание рабочей группы по теме «Введение ФГОС. Разработка ООП НОО»
	Март 2011г.

	Виноградова А.А.
Хлопова Н.В.


	Распределены полномочия по написанию ООП НОО

	7. 
	Разработка ООП НОО 
	В готовом виде до 1 мая 2011
	Виноградова А.А.
Хлопова Н.В.
	Приказ по школе

	
	· пояснительная записка;
	3 неделя марта
	Хлопова Н.В.
	Проект пояснительной записки

	
	· планируемые результаты освоения основной образовательной программы начального общего образования;
	Апрель
2011г
	Козырева Н.Ю. учитель начальных классов.
	Проект данного раздела

	
	· учебный план начального общего образования (1-4 классы);
	4 неделя апреля 2011г
	Козырева Н.Ю.

учитель нач. классов.
	Проект учебного плана

	
	· программа формирования универсальных учебных действий (УУД) у обучающихся на ступени начального общего образования;
	апрель

 2011 г.
	Козырева Н.Ю., Щелокова Г.В. учителя начальных классов.
	Проект программы 

	
	- программы учебных предметов, курсов обязательной части учебного плана:
	Проекты программ учебных предметов

	
	· русский язык
	до 30 апреля
	Козырева Н.Ю.
	Проекты программ учебных предметов

	
	· литературное чтение
	до 30 апреля
	Козырева Н.Ю.
	Проекты программ учебных предметов

	
	· иностранный язык
	до 30 апреля
	Виноградова А.А. 
	Проекты программ учебных предметов

	
	· математика
	до 30 апреля
	Козырева Н.Ю.
	Проекты программ учебных предметов

	
	· окружающий мир
	до 30 апреля
	Щелокова Г.В.
	Проекты программ учебных предметов

	
	· основы духовно-нравственной культуры народов России
	до 30 апреля
	Щелокова Г.В.
	Проекты программ учебных предметов

	
	· музыка
	до 30 апреля
	Козырева Н.Ю.
	Проекты программ учебных предметов

	
	· изобразительное искусство
	до 30 апреля
	Щелокова Г.В.
	Проекты программ учебных предметов

	
	· технология
	до 30 апреля
	Козырева Н.Ю.
	Проекты программ учебных предметов

	
	· физическая культура
	до 30 апреля
	Бульдин В.П.
	Проекты программ учебных предметов

	
	- программы учебных предметов, курсов части учебного плана, формируемой участниками образовательного процесса;
	Проекты программ учебных предметов, курсов


	
	· программа духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся на ступени начального общего образования;
	апрель
	Хлопова Н.В.
Козырева Н.Ю.
	Проект  программы

	
	· программа формирования культуры здорового и безопасного образа жизни;
	март
	Бульдин В.П.
	Проект  программы

	
	· программа коррекционной работы 
	апрель
	Козырева Н.Ю.
Щелокова Г.В.
	Проект  программы

	
	· система оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы.
	апрель
	Виноградова А.А.
Хлопова Н.В.

учителя начальной школы
	Проект  раздела ООП

	8. 
	Утверждение ООП НОО школы на заседании педагогического совета.
	август 2011
	Виноградова А.А.
	приказ об утверждении  ООП НОО ОУ

	9. 
	Разработка рабочих программ по учебным предметам, курсам
	май-июнь 2011
	Учителя  начальной школы
	Разработаны рабочие программы

	10. 
	Разработка инструментария для изучения образовательных потребностей и интересов обучающихся начальной ступени общего образования и запросов родителей по использованию часов вариативной части учебного плана, включая внеурочную деятельность.
	1-2 неделя марта
	Хлопова Н.В.
Козырева Н.Ю.


	Подобран, разработан инструментарий

	11. 
	Анкетирование по изучению образовательных потребностей и интересов обучающихся и запросов родителей по использованию часов вариативной части учебного плана. 
	4 неделя 

марта
	Учителя начальных классов

	Согласование потребностей социума и возможностей школы

	12. 
	Родительское собрание  «Содержание и структура ФГОС».
	4неделя 

марта
	Виноградова А.А.
Хлопова Н.В.

Козырева Н.Ю.
	Информирование родителей 

	13. 
	Выстраивание взаимодействия с учреждениями дополнительного образования по содержательному обеспечению внеурочной деятельности учащихся.
	март-сентябрь

2011 г.
	Виноградова А.А.

Хлопова Н.В.


	Договор о совместной деятельности с учреждениями доп. образования, образовательные программы

	Методическое направление

	14. 
	Разработка диагностического инструментария для выявления профессиональных затруднений педагогов в период перехода на ФГОС НОО. 
	май
	Виноградова А.А.

Хлопова Н.В.


	Разработан инструментарий

	15. 
	Проведение анкетирования (опроса) для выявления профессиональных затруднений педагогов в период подготовки к введению ФГОС.
	май
	Виноградова А.А.

Хлопова Н.В.


	Информационная справка по результатам анкетирования (опроса)

	16. 
	Корректировка плана (раздела плана) методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС НОО.
	май
	Хлопова Н.В.

	Скорректированный план методической работы

	17. 
	Аналитический семинар «ФГОС начального общего образования: концептуальные основы, структура и содержание» 
	апрель
2011 г.
	Хлопова Н.В.
	Тезаурус понятий по теме

	18. 
	Индивидуальные и групповые консультации по написанию рабочих программ и программы формирования УУД
	в течение года
	Хлопова Н.В.
	Осмысление содержания разрабатываемых документов

	19. 
	Информационное сопровождение  введения ФГОС через сайт школы
	постоянно
	Хлопова Н.В.
	Обновление документов по введению ФГОС на сайте школы

	20. 
	Сбор и разработка методического и дидактического материала по реализации ФГОС 
	в процессе подготовки и введения стандарта

март - сентябрь
	Виноградова А.А.
Хлопова Н.В.

Козырева Н.Ю.
	Наличие используемых в практической деятельности документов, статей и других методических и дидактических  материалов

	21. 
	Разработка проектов нормативных документов (расписание уроков, штатное расписание, учебный план, локальные акты об организации учебного процесса и т.д).
	апрель-июнь 2011
	Виноградова А.А.
Заместитель директора
	Проекты документов

	22. 
	Разработка программ дополнительного образования детей.
	май - июнь 2011
	Педагоги дополнительного образования, учителя начальных классов, учителя-предметники.
	Образовательные программы дополнительного образования 

	23. 
	Обобщение практики подготовки школы к введению ФГОС
	август 2011
	Виноградова А.А.
рабочая группа 
	Отчет на педсовете 

	Нормативно-правовое направление

	24. 
	Административное совещание по разработке нормативной базы.
	март 2011
	Виноградова А.А..


	Сформирован перечень нормативных документов, требующих корректировки.

	25. 
	Издание приказов по общеобразовательному учреждению 

(Приложение 1)
	в соответствии с планом мероприятий
	Виноградова А.А..


	Изданы приказы

	26. 
	Разработка  (внесение изменений)  в локальные акты

(Приложение 2)
	апрель 2011
	Виноградова А.А.
Хлопова Н.В.
	Нормативная база приведена в соответствие с ФГОС

	27. 
	Внесение изменений в «Положение о системе оценок, формах и порядке проведения промежуточной аттестации» в части введения комплексного подхода к оценке результатов образования:

-предметных, метапредметных, личностных
	май

	Виноградова А.А.

Хлопова Н.В.
	Внесены изменения в «Положение о системе оценок, формах и порядке проведения промежуточной аттестации» 


	28. 
	Создание  и утверждение новых должностных инструкций участников образовательного процесса
	Май 2011
	Виноградова А.А.

Хлопова Н.В
	Переработаны должностные инструкции

	29. 
	Внесение необходимых изменений в Устав школы
	 июнь 2011
	Виноградова А.А.
	Протокол (ы) заседания (ий) органов, на которых рассматривались вопросы изменений, дополнений в Устав ОУ, 

приказ о внесении изменений в Устав 

Принят Устав с изменениями

	30. З
	Заключение с родителями обучающихся Договора на оказание образовательных услуг с родителями учащихся 1-х классов
	июнь
	Виноградова А.а.
	Заключены договоры

	Кадровое направление

	31. 
	Согласование, подписание и   утверждение новых должностных инструкций участников образовательного процесса
	июнь
	 Администрация 
	Подписанные должностные инструкции.

	32. 
	План повышение квалификации по выбранным УМК, подготовка кадров (определение мест и согласование сроков).
	март
	 Козырева Н.Ю.
	План повышения квалификации

	33. 
	Подбор кадров:

педагоги, реализующие внеурочную деятельность.
	Апрель  – май 2011
	Виноградова А.А..
	Подбор кадров

	34. 
	Повышение квалификации педагогов, педагогов доп. образования, реализующих внеурочную деятельность во II половине учебного дня.
	Сроки устан. ИДК
	 Целевая группа 
	Пройденная  курсовая подготовка


Приложение 1

Перечень приказов

Приказ о создании рабочей группы по введению ФГОС НОО и утверждении Положения о рабочей группе.

-Приказ об утверждении формы договора о предоставлении общего образования муниципальными образовательными учреждениями.

-О переходе ОУ на обучение по ФГОС НОО;

-О разработке образовательной программы (ОПП НОО) на 2011-2012 уч. год; 

-Об утверждении образовательной программы на 2011-2012 уч. год
; 

-Об утверждении годового календарного учебного графика; 

-Об утверждении учебного плана; 

-Об утверждении программы внеурочной деятельности; 

-Об утверждении программы ОУ по повышению уровня профессионального мастерства педагогических работников;

-О внесении изменений  в Положение о внутришкольном контроле; в Положение о промежуточной и итоговой аттестации учащихся и др.

-О внесении изменений в должностные инструкции директора, заместителей директора по УВР,  учителя, учителя начальных классов, классного руководителя,  воспитателя ГПД,  педагога дополнительного образования. 

Разработка локальных актов, устанавливающих требования к различным объектам инфраструктуры общеобразовательного учреждения с учетом требований к минимальной оснащенности образовательного процесса 

-Приказ об утверждении новых или переработанных должностных инструкций.

-Приказ об утверждении списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе, перечень УМК.

-Приказ о Разработке локальных актов, регламентирующих установление заработной платы работников образовательного учреждения, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядок и размеры премирования в соответствии с новой системой оплаты труда и об утверждении соответствующих локальных актов, локальные акты.

- Приказ об утверждении плана методической работы.

- Приказ об утверждении плана-графика повышения квалификации, план-график.

Приложение 2

Перечень локальных актов

1. Устав. 

2. Договор с учредителем. 

3. Программа развития ОУ. 

4. Учебный план. 

5. Годовой календарный учебный план. 

6. Положение об инспекционно - контрольной деятельности в ОУ. 

7. Положение о промежуточной аттестации обучающихся.

8. Договор ОУ с родителями. 

9. Должностная инструкция директора ОУ. 

10. Должностная инструкция зам. директора по учебно-воспитательной работе. 

11. Должностная инструкция учителя. 

12. Должностная инструкция классного руководителя. 
13. Должностная инструкция педагога дополнительного образования. 

14. Правила внутреннего трудового распорядка для работников. 

15. Личный листок по учету кадров 
16. Положение о материальном поощрении и материальной помощи. 

17. Штатное расписание. 

18. Трудовой договор  с сотрудниками. 

19. Положение об установлении доплат и надбавок к должностным окладам сотрудников. 20. Номенклатура дел. 

21. Приказы, распоряжения. 

22. Коллективный договор. 







